O COMPROMISSO VA
ALEM DAS URNAS.
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TENHA VOZ NO
DESENVOLVIMENTO DE

Seja parte ativa do Voz Unica. Envie seus comentarios
sugestdes para o e-mail contato@facisc.org.br.

EXPEDIENTE

Esta € uma publicagdo da Associagao
Empresarial de Pouso Redondo e
integra o Programa Voz Unica Edigao
Elei¢bes Municipais 2024.

PRESIDENTE: Valdir Fachini Junior
VICE-PRESIDENTE: Juliana Fachi Vieira
SECRETARIO: Fernanda Moratelli
TESOUREIRO: Rodrigo Magnani
DIRETOR JURIDICO: Eduardo Blau
DIRETOR DE QUALIFICAGCAO PROFISSIONAL, EVENTOS, CULTURA E TURISMO: Elisiane Maciel
DIRETOR DE COMERCIO, SERVICOS E SOLU(;@ES EMPRESARIAIS: Islaine Custédio
DIRETOR DE INDUSTRIA E COMERCIO INTERNACIONAL: Jucios Reblin
DIRETOR AGROPECUARIO: Hermes Chiamolera
DIRETOR DE NUCLEOS SETORIAIS: Natalia Borba
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SISTEMA FACISC

Com mais de 50 anos de atuacao, a Federacao das Associacdes
Empresariais de Santa Catarina (FACISC), € a maior representatividade
do setor produtivo catarinense, destacando-se pela sua abrangéncia e
pela representacao de diversos setores, como industria, comeércio,
servicos, turismo, entre outros. Com a maior capilaridade do estado, a
FACISC congrega mais de 42 mil empresas distribuidas em todo o
territorio catarinense, por meio de suas 149 Associacdes Empresariais
presentes em mais de 254 municipios. Com o objetivo de fomentar a
integracao e a representatividade empresarial por meio do
associativismo, e visando criar um ambiente favoravel para os hegdcios
e o desenvolvimento sustentavel, a FACISC destaca-se como
protagonista na discussao de diversos temas empresariais, como
infraestrutura, tributos, meio ambiente e seguranca. Vale ressaltar seu
papel de apoio aos Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel junto ao
setor empresarial. Todas as acdes da entidade sao guiadas pelos
seguintes principios:

e Melhoria continua da infraestrutura;

o Fiscalizacao na aplicacao dos recursos publicos;

. Reducao e simplificacao da carga tributaria;

. Fortalecimento da relacao entre entidades empresariais e o meio
politico;

Desenvolvimento econbmico sustentavel;

Reducao e otimizacao da maquina publica.
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ASSOCIACAO EMPRESARIAL DE
POUSO REDONDO - AEPR

A AEPR - Associacao Empresarial de Pouso Redondo, foi fundada em 11 de
junho de 2003. E uma Entidade sem fins lucrativos e tem como sua Missao:

‘Buscar e implementar acdes que desenvolvam o ambiente empresarial e
social”.

Desde o inicio, o objetivo da entidade era defender, orientar e unir a classe empresarial.
Pensando no crescimento e no fortalecimento dos associados, a AEPR sempre buscou
por oportunidades e servicos para oferecer como diferencial para a industria e o
comeércio, visando assim o desenvolvimento socioecondmico regional.

* A AEPR esteve presente na organizacao das primeiras Festas do Tropeiro;

e Teve participacao efetiva na implantacao do Corpo de Bombeiros em nossa cidade
e a vinda da internet ADSL (na eépoca, um grande marco para 0 municipio de Pouso
Redondo);

e Tambeém lutou, e luta constantemente por acdes de melhorias na BR 470;

e Realiza cursos de capacitacao e treinamentos para gestores e colaboradores, com
parceiros fortes como o SEBRAE, SOCIESC e FGV;

e Participacao em Comités municipais como o de meio ambiente, saude e barragens;

A AEPR tem como seus Objetivos Estratégicos: Desenvolver a classe empresarial;
Fortalecer a cultura associativista; Melhorar a qualificacao das pessoas e das empresas
associadas; Ampliar o quadro de associados; e Reforcar a sua representatividade.

Ao longo dos anos, a AEPR passou por grandes modificacdes, onde buscou

acompanhar o desenvolvimento do comércio local, entidade modernizou as
instalagoes e equipamentos, estando hoje com aproximadamente 120 associados.
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POUSO REDONDO EM NUMEROS
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EMPRESAS

SAUDE PUBLICA - PROMOVER ATENDIMENTOS ESPECIALIZADOS

EDUCAGAO E CAPACITAGCAO: MELHORIAS NA INFRAESTRUTURA
EDUCACIONAL, ESPECIALMENTE NA MODERNIZACAO DE ESCOLAS E NO
ACESSO A TECNOLOGIA.

PLANEJAMENTO URBANO: REVISAO E MODERNIZACAO DO PLANO
DIRETOR




1 Estabelecer parcerias para
oferecer atendimentos
especializados e reduzir o
tempo de espera em
consultas e exames.

Melhorar o atendimento de
emergéncia, com
ambulancias suficientes e
equipes capacitadas, e
avaliar a implementacao
da telemedicina para
triagem e orientacao
médica rapida, agilizando
diagnésticos e
encaminhamentos.

Criar um programa de
suporte especializado para
doencas como o autismo,
oferecendo diagnéstico

precoce e acompanhamento

multidisciplinar para
criangas e adultos com
necessidades especiais.

PLEITOS PRIORITARIOS

Investir em campanhas

z de prevencao, como
vacinacao, prevengao
de doencas cronicas e
acoes educativas sobre
saude.

4 Ampliar a rede de postos de
salde para areas mais
afastadas e rurais,
garantindo acesso universal
e atendimento de qualidade.

de saude mental, com
atendimento psicolégico
gratuito e foco em grupos
vulneraveis, como jovens
e idosos.

6 Desenvolver programas



INFRA
ESTRUTURA

PLEITOS PRIORITARIOS

3

Ampliar a oferta de
moradias para
colaboradores, através de
parcerias publico-privadas
para a construcao de
habitacdes populares e/ou
condominios

Expandir a iluminagao
publica nas vias principais,
areas comerciais e rurais,
melhorando a seguranc¢a e
promovendo o
desenvolvimento urbano.

Pavimentar ruas e
estradas, principalmente
em areas industriais e
rurais, garantindo o
escoamento eficiente da
producao local.

2

4

Melhorar o transporte
publico, ajustando rotas e
horarios para atender a
demanda de trabalhadores,
especialmente nas areas
industriais.

Contribuir para a
manutencao e
modernizacao da rede de
abastecimento de dgua e
esgoto, garantindo o acesso
a servicos basicos em todas
as regioes da cidade

Limpeza e
desassoreamento dos rios e
riachos que passam pelo
NOsso Mmunicipio



EDUCACAO/
INOVAGAO

PLEITOS PRIORITARIOS

Modernizar a infraestrutura das
escolas publicas, com melhorias
tecnolégicas e acesso a internet de
qualidade para alunos e
professores.

Fomentar parcerias com
empresas locais e instituicoes
para oferecer treinamentos e
estagios que atendam as
demandas do mercado de
trabalho.

Programas de Incubadoras:
Criar e apoiar incubadoras para
empresas, oferecendo
orientacao, recursos e redes de
contatos.

2
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Criar programas de bolsas de
estudo para estudantes de
baixa renda em universidades
e escolas técnicas.

Aprimorar a educacao basica e
técnica, com foco em
desenvolvimento de habilidades
digitais e tecnoldgicas.
Promovendo ambientes
adequados e tecnologias
assistidas como softwares de
leitura e tela de dispositivos para
apoiar pessoas com deficiéncas.

Oferecer cursos de capacitacao
técnica e profissionalizante para
a comunidade.
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TRIBUTARIA

PLEITOS PRIORITARIOS

Reduzir ou Isentar o ITBI
(Imposto de Transmissao
de Bens Iméveis) para
facilitar a aquisicao de
imoveis, principalmente
para novos
empreendimentos.

Ampliar a transparéncia fiscal,
facilitando o acesso dos
contribuintes as informacodes
sobre impostos e taxas.

Criar incentivos fiscais para
pequenas e médias empresas,
com foco em promover o
desenvolvimento local e a
geracao de empregos.

4 Criar um férum de dialogo

continuo entre empresarios e a
administrag¢ao publica, para
discutir politicas fiscais e
solucoes colaborativas.

Simplificar o sistema tributario
5 municipal, agilizando processos

e facilitando

vida dos

empreendedores locais.




PLEITOS PRIORITARIOS

1 Revisar e modernizar o
Plano Diretor,
atualizando diretrizes
de zoneamento para
promover o
crescimento
organizado e

z Priorizar a revitalizacao
de areas centrais,
promovendo a
recuperacao de espacos
urbanos histéricos e
comerciais, atraindo
investimentos e turismo.

sustentavel.
Criar incentivos para o 4 Melhorar a regulamentacao e
3 desenvolvimento de fiscalizacao de novas
habitacoes populares, construcoes, garantindo
focando em oferecer segurancga, acessibilidade e
moradias acessiveis a padrodes de qualidade.
familias de baixa renda
Incentivar construcoes Regularizar areas de
5 sustentaveis, com 6 moradia informal,
normas que incentivem o garantindo o acesso a

uso de materiais
ecoldégicos e solucoes de
baixo impacto ambiental.

infraestrutura basica,
como saheamento e
eletricidade.



SEGURANCA

PLEITOS PRIORITARIOS

1 Ampliar o efetivo policial, . .
Garantir que os servicos de

aumentando a presenca de
patrulhamento nas areas
urbanas e rurais para
garantir mais seguranga
aos moradores e empresas.

Instalar mais cameras de
vigilancia em pontos
estratégicos da cidade,
como areas comerciais,
escolas e vias principais,
para prevenir crimes e
garantir seu
funcionamento.

Proporcionar mais seguranc¢a
e Instalar botdoes de panico
em escolas e unidades de
saude para emergéncias,
facilitando uma resposta
rapida em situacgodes de risco.

2

&

emergéncia como bombeiros
e ambulancias tenham tempo
rapido de resposta e eficiente.

Implementar programas de
segurang¢a comunitaria,
estimulando a colaboracgao
entre a policia e a populagcao
local para aumentar a
vigilancia em bairros.

Desenvolver ac¢oes educativas
sobre prevencao ao uso de
drogas e violéncia nas escolas,
envolvendo pais, alunos e
professores, criando
programas de reabilitacao de
pessoas em risco de
envolvimento com atividades
criminosas.
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AMBIENTAL/
RURAL/ DN

SUSTENTABILIDADE _~_ 1_
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PLEITOS PRIORITARIOS

1 Promover e incentivar o uso de Incentivar atividades
energias renovaveis em prédios econdmicas diversificadas nas

publicos, escolas e industrias, areas rurais, como turismo rural
com incentivo a instalacao de e artesanato, para melhorar a
painéis solares e outras renda e reduzir dependéncia de
tecnologias limpas. monocultura.

Promover praticas agricolas que

respeitem o meio ambiente como 4 Fomentar parcerias com

a rotacao de culturas, o uso de instituicoes de pesquisa, para

fertilizantes organicos e a introducao de novas técnicas

conservacao do solo. de cultivo e manejo de pragas,
visando o aumento da
produtividade.

5 Investir em infraestrutura basica

nas areas rurais, como estradas,
abastecimento de aguas e servicos
de saude. 6

Implementar coleta seletiva
em toda a cidade, com
logistica e infraestrutura
adequada para o descarte e
reaproveitamento de
materiais reciclaveis e
incentivo a compostagem
de residuos organicos.



FORCAS UNIDAS

Caros membros e cidadaos, Hoje, reunimo-nos em um momento
crucial, com um proposito claro e uma visao compartilhada: alavancar
os pleitos que sao prioritarios para nossa cidade, e fazé-lo com uma
forca unida e uma voz Unica. O N0SSO COMPromMisso para 0s proximos
guatro anos é claro: nao apenas identificar as necessidades e desafios
que enfrentamos, mas também agir com determinacao para
transformar cada um deles em oportunidades de progresso e melhoria.
Em um mundo onde as vozes muitas vezes se perdem na cacofonia das
demandas individuais, é essencial gue mantenhamos a nossa voz unida
e forte. Quando falamos com uma uUnica voz, somos mais do que a
soma das nossas partes; somos um poderoso motor de mudanca e
inovacao. Nosso objetivo é claro: elevar os pleitos que consideramos
prioritarios para nossa cidade e garantir que eles sejam tratados com a
seriedade e a urgéncia que merecem. Acreditamos que, ao
concentrarmos nossas forcas e trabalharmos juntos, podemos nao
apenas destacar as necessidades mais prementes, mas também
construir solucdes que beneficiem toda a comunidade. Nos proximos
quatro anos, cobraremos com firmeza a implementacao de nossos
pleitos e acompanharemos de perto o progresso em cada area. Nossa
abordagem sera fundamentada na transparéncia, na responsabilidade
e na colaboracao. Pedimos a cada um de vocés que continue a
contribuir com suas ideias, sua paixao e seu empenho. A nossa uniao é
a nossa maior forca, e € através dela que construiremos um futuro mais
promissor para todos. Que este seja o inicio de uma jornada de
transformacao e sucesso. Estamos juntos, como uma so voz, com um
unico propodsito: fazer a diferenca e garantir que nossa cidade prospere.
Vamos avancar com coragem e determinacao. Juntos, podemos
alcancar grandes conquistas! Atenciosamente,

Valdir Fachini Junior

Presidente da Associagao
Empresarial de Pouso Redondo
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